QUANTIFICAZIONE ANNUALE (2011) DELLE RISORSE DECENTRATE AVENTI CARATTERISTICA DI EVENTUALITA® E
ANF (Sub A) ala DGF 60

VARIABILITA®

compo 5l do M 2, FO

Ll L

FONTI DI FINANZIAMENTO

IMIPCORTI

Art, 15, c. | del CCMNL 1/4/1999 lettere €. 2840500 n__”::,__.ﬂum_a__n
d) somme derivanti dallattuazione dell’art. 43, L. 4491997 (contratti i sponsorizzazione — convenzioni - contributi con :Ew___..:._-. servizi resi)
dell’utenza) convenzions con ATO 3 |
e) economie conseguenti alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo  parziale ai sensi e nei limiti | €, 5.000,00
dellPart. 1, c. 57 ¢ seguenti della L: 66296 ¢ successive ie. m.
k) risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incemtivazione di prestazioni o di risultati del personale, da | € 95.211.43 (nota [l set. prot,
utilizzarsi secondo la disciplina dell™art. 17 {ICI - ISTAT- Merloni) 16532 del 15/04/2011) non
sommalte
m} eventuali rispanmi derivants dalla applicazione della discipling dello stracrdinario di cui all'art. 14 (100
Art, 15 e 52 per ghi effetti non comrelati all'avmenta delle dotazioni organiche risorse derivanti dall”ampliamento dei Servizi ¢ | 90.604,00 =
dalle attivita di implementazione dei servizi esistenti. Servizi a favore dell’utenza, Risorse poste nel fondo a richiesta dei
singoli dirigenti e con risorse di bilancio.
Certificazione  dirigente 'V seftore per attivith del personale addeto alla repenbilith ¢ funzioni cantoneria, legata al
miglioramento dei servizi offerti stante la dimensione del territorio e la consistenza idrogeclogica dello stesso,
Art, 15, c. 2: in sede di contrattazione decentrata, verificata nel bilancio la capacitd di spesa, una integrazione, dal 1/4/19%9, | € 49.858.00
delle risorse di cui al c. 1. fino all’l,2% su base annua, del monte salari dell'snno 1997, esclusa q. relativa dirigenza
(4.154.895,753) Accentate dal servizio di controllo interio. Revisori dei Conti con nota allegata alla delibera di quantificazione
del fondo.
Art, 15, e.4: gli importi previsti dal ¢. 1 lett. b), ¢) e dal comma 2, possono essere resi disponibili da parte del s.c.0. o dei nd.v. | 000 |
delle effettive dispenibilita di bilancio create a seguito di processi di razionalizzazione ¢ norganizzazione delle attivith, ovvero
destinate dall’Ente al rageiungimento di specilici obiettivi di produttivita e di qualita
Art. 17, ¢, 5: CONL 1/4/1999: somme non utilizzate nell’esercizio precedente (anno 2010, salvo n....:ﬂ:nm:ﬁ_ a conauntivo) (0,00
Art. 4 del CONL del 5/ 1072001 commizc.3) art. 15, .1, lent. k) CCNL 1999, ricomprende le risorse art, 3, ¢, 37 della L, 66296 | (.00
e dall’art. 59, ¢. 1, lett. p) del D. lgs 446/97, le risorse di cui all'art. 12, ¢. |, lett. b del D. lgs 43796 conv. in $56/96
¢ 4 quota risorse che possono essere destinate al trattamento accessorio in riferimento a: contratti di sponsorizzazione, accords | (.00
¢ collaboraziont per acquisire a titolo gratuito imlervenli. prestarionl. servizi, convenzioni con soggeiti pubblici ¢ privan;
gondributi dell"utenza per servizl pubblict non essenzali
Art, 54 COML T4S2000: quota parte rimborso spese per notilicazone ath dell”ammimistrazione fnanziaria (04
Art. 15 ¢ 2 len.t CCNL 1/A4/99 052 monte salan (esclusa quota dingenza) 1997 =€, 21.605,00 (accertato dal servizio di 21,605,010
controllo interna revison deil Conti)
TOTALE RISORSE WARIABIL] 196472, (1)

e



UTILIAZAZTONE DELLE RISORSE DECENTRATE RISULTA COSI” DEFINITA (sccondo gl indirizzi di Giunta Provinciale)

ISTITUTI CONTRATTUALI IMPORTI
Art. 17.c. 2 lett. a) ed h) compensi destinati produttivita e il miglioramento dei servizi 0
Art. 17, c. 2 lett. d) il
art. 22 CONL 14972000 Tumazione ¢ maggiorazione retribuzione oraria (personale Polizia Locale) € 3000000
Art, 23 CCNL 14972000 — Reperibilith (personale cantoneria) € 1000000, 000
Art, 24 ¢ 1, CONL 1492000 — Attivitd prestata in giorno festivo - riposo compensativo * cap, 4588
Art. 17, ¢. 2, lett. e) compensi per altivila particolarmente disagiate, categorie A, B, e C)* cap. 4589
Art, 37, CONL 14/9/2003 indennita di rischio, nella misura stabilita dall’art. 41 del CCNL 22/1/2004 * £ §5.000,00 *
Art. 17, ¢. 2 lett. 1) compensi per specifiche responsabilita categorie Be C ° £ 133.000,00°

Art. 17 , e, 2 lett. §) compensi per specifiche responsabilita cal. D non incaricate di posizioni organizzativa,
nonché cat, C ¢ B secondo la conl. decentrala cap. 439 @

Riporlale rigo superiore

Art. [7.c. 2 len. g} incentivazioni per specifiche disposizioni di legge

Art. 90 |, personale autista attrinuito allo Staff ex disposizion! regolamento degli uffici e servizi cap. 4394 | € 40,000,00
| (estito dal Direttore Generale)

Posizioni Organizzative (art, 8,9 e 10 CCNL del 31.3.1999) £ G000 (0

Indennita di comparto £ 137.000,00

Istituzione Formativa (emolumenti accessori reperibilitd ed art. 17 leti.f)
Art. 17 {art 17 comma 2 lett, g) Risorse per incentivi dec. Leg.vo n, 16372006 (imporio suscettibile di
modifiche, sulla base delle progettazioni esccutive approvate opere — bilancio 2010}

£ 2834000

€95 211,43 non somimate

TOTALE UTILIZZ0 RISORSE VARIABILI ¢ STARILI

€ 587.834.00

——

Monte are straordinario Euro 47 016,00

Cumnificazione fundo &l delibem



COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI DELLA PROVINCIA DI RIETI

AL 51G. PRESIDENTE
DELLA GIUNTA PROVINCIALE
SEDE

Opgetto: Fondo ex art. 31 determinazioni anno 2011 - personale dipendente
| sottoscrittl revison:

Visto I'art. 239 del D.Lgs. 267/00,

Vista la Legge n.296/2006

Vista la Legge n.133/2008 di conversione del D.L. n.112/2008;
Vista la Legge n.122°2010

Vista la disciplina contrattuale CCNL 1999 art 15¢. 5

Visto il parere ex art. 49 del 267/00 del Diretiore Generale
Visto il parere ex art. 49 del 267/00 del Dirigente | settore
Visto il parere ex art, 49 del 267/00 del Dirigente 11 settore

Preso atto della delibera di Giunta Provinciale n. 105 del 25/06/2010 integrata con delibera n. 247
del 07/12/2010.

Preso atto della proposta di delibera di Giunta Provinciale a firma dell” Assessore alle politiche del
personale sig. Oreste Pastorelli con allegato schema sub A.
Preso atto del provvedimento della Corte dei Conti sez. Marche n. 09/201 L/PAR

ATTESTANOG

- la coerenza con le prescrizioni delle norme di cut nell’art.1 ¢.557 della Legge n.296/2006 ¢
delle successive leggi finanziarie e dell’art. 76 della Legge n.133/2008 che ha convertito il
D.L. n.112/2008, della legge n.122/2010 ¢ della disciplina contrattuale 1999 art. 15 co. 3,

- la congruitd dei costi derivamti dall’utilizzo delle risorse variabili per € 19647200 ¢
utilizzo delle risorse stabili per € 391,362, come da allegato sub A, stante la capacita di
bilancio.

- Tutto cid premesso ¢ considerato

RACCOMANDANCO

Che trattandosi di nisorse decentrate avente carattere Ji eventualitd e vanabilita (pertanto non
automaticamente confermabili e/o stabilizzabili per gli anni successivi) I'Ente proceda annualmente
ad una nvalutazione ¢ rivisilazione delle condizioni che hanno giustificato 1'investimento
sull’organizzazione, come pa evindenziato nel precedente parere di questo Organo del 15/06°2010.

Rieti i 15042011
Il Collegio dei Revisori



